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1 Organisasjonens navn
Organisasjonens navn er Byggmesterforbundet.

§ 2 Forretningskontor
Foreningens forretningskontor er i Oslo kommune.

§ 3 Formal

Byggmesterforbundet har som formal a ivareta medlemmenes faglige og merkantile interesser i
byggenaeringen, samt verne om tgmrerfagets tradisjonsrike betydning og samtidig tilpasse faget
til tidenes skiftende krav.

Byggmesterforbundet har ogsa til formal a vareta medlemsbedrifters interesser overfor deres
arbeidstakere. Byggmesterforbundet skal bista sine bedriftsmedlemmer i spgrsmal av teknisk, gkonomisk
og juridisk art.

Byggmesterforbundet spker samarbeid med organisasjoner med felles interesser. Gjennomfgring av
formalet skjer fortrinnsvis etter landsmgtets vedtatte strategiplan.

§ 4 Organisasjonens eier- og styringsform
Byggmesterforbundet er en selveiet bransje- og serviceorganisasjon styrt av medlemmer.

§ 5 Gjensidig medlemskap

Medlemmene skal veere tilsluttet en lokalforening. | omrader hvor det ikke er etablert lokalforeninger
tilsluttet forbundet, gis det midlertidig dispensasjon fra kravet om medlemskap i lokalforening. Alle
bedriftsmedlemmer (jfr. § 6a) skal betale serviceavgift i henhold til § 8.

§ 6 Opptaksvilkar

a) Krav til Bedriftsmedlemskap

1. Aksjeselskap og enkeltpersonforetak kan opptas som medlemmer dersom de oppfyller ett av fglgende
kriterier:

Mesterbrev
Bedrifter som driver virksomhet i tamrerfaget eller beslektet naeringsvirksomhet, og daglig og/eller faglig
leder har mesterbrev i tgmrerfaget.



Svennebrev
Bedrifter som har drevet virksomhet i tgmrerfaget eller beslektet naeringsvirksomhet i minst 2 ar, og
daglig og/eller faglig leder har svennebrev i temrerfaget kombinert med én av fglgende kvalifikasjoner:

e Fagskole for bygg

e Bachelor- eller ingenigrlinje for bygg

e Master i teknologi eller sivilingenigr for bygg

e Minimum 2 ars yrkespraksis som svenn i tgmrerfaget

StartUp-medlemskap

Bedrifter som driver virksomhet i tgmrerfaget eller beslektet naeringsvirksomhet og som er stiftet siste 2
ar, og hvor daglig og/eller faglig leder har mesterbrev eller svennebrev i temrerfaget. StartUp-
medlemskap er tidsbegrenset til maksimalt 2 ar fra stiftelsesdato og gir ikke stemmerett eller valgbarhet
til tillitsverv. Naermere rettigheter, plikter og vilkar for StartUp-medlemskap fastsettes av Styret.

Nar det er gatt 2 ar fra stiftelsesdato konverteres StartUp-medlemskap til ordinesert
medlemskap forutsatt at vilkarene for slikt medlemskap er oppfylt.

2. Ved innmelding bekrefter bedriften a inneha, og kan pa forespgrsel fremvise, dokumentasjon pa
felgende:

e Kompetanse/kvalifikasjoner i samsvar med pkt.1
o Gyldig ansvarsforsikring

3. Ved innmelding foretas kredittsjekk av bedriften. Bedriften skal ikke ha skyldige skatter eller avgifter.

4. Ved innmelding bekrefter bedriften at den vil fglge Byggmesterforbundets etiske retningslinjer.
Medlemskap kan nektes dersom det ved behandlingen av innmeldingen avdekkes forhold som
anses uforenlige med retningslinjene.

Spknad om medlemskap godkjennes av lokalforeningen der bedriften hgrer hjemme og av forbundsstyret.
Ved dispensasjon fra kravet om lokalforeningsmedlemskap etter §5, er det kun forbundsstyret som
behandler sgknaden. Forbundsstyret kan delegere behandlingen av opptakssgknader.

b) Krav til Personlig medlemskap.
Personer med mesterbrev i tgmrerfaget eller kombinasjonene:

- Svennebrev i tgmrerfaget og fagskole — linje for bygg
- Svennebrev i tgmrerfaget og bachelor/ingenigr — bygg
- Svennebrev i tgmrerfaget — master i teknologi/sivilingenigr

kan etter sgknad opptas som personlig medlem nar de er:

¢ Ansatt i medlemsbedrift,

¢ Ansatt i en offentlig etat,

e Ansatt i bedrift som driver naering som ikke er beslektet med tgmrerfaget.

¢ Studenter under utdanning i ovennevnte utdanningsomrader.

o |kke yrkesaktiv pa grunn av alder eller sviktende helse, tidligere kalt «passivt
medlemskap». Personlige medlemmer er ikke valgbare til tillitsverv i forbundet.

c) Kompetansekrav til medlemskap
Medlemsbedriften og personlige medlemmer plikter til enhver tid a inneha den kompetanse som
opptaksvilkarene fastsetter. Studenter under utdanning ma dokumentere at de er tatt opp til
utdanningssted og forventet tidsramme for gjennomfgring av studiet.
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d) Medlemsbedriftens representant
Bedriften velger selv den person som skal representere bedriften i lokalforening og forbund.

e) Assosiert medlemskap
Opplaeringskontor i tgmrerfaget og videregaende skoler med Vg1 Bygg og Anlegg kan fa assosiert
medlemskap.

f) Dispensasjon og klageadgang

Dispensasjoner iht. §6 a) skal godkjennes av bade styret i Byggmesterforbundet og i eventuell bergrt
lokalforening. Styret i Byggmesterforbundet kan for gvrig dispensere fra kravene i opptaksvilkarene
§ 6 b)-e) nar szerlige grunner foreligger, etter fgrst a ha gitt lokalforeningen anledning til 3 uttale seg.

g) Prosess ved sgknad om medlemskap
Sgknaden saksbehandles av forbundets administrasjon fgr den sendes videre til styrene i lokalforening og
forbundet for godkjenning.

Dersom lokalforeningen unnlater a behandle sgknaden innen rimelig tid, kan Byggmesterforbundets styre
alene behandle sgknaden etter a ha gitt lokalforeningen frist til 8 behandle sgknaden.

Avslag fra lokalforeningen kan paklages til forbundsstyret. Klagefristen er 3 uker fra sgker har mottatt
avslaget.

§ 7 Medlemsplikter

Et medlem plikter a vise lojalitet overfor Byggmesterforbundet og dets medlemmer og ma derfor
ikke foreta eller delta i handlinger som er i strid med forbundets interesser og fagets renommeé. En
medlemsbedrift kan derfor ikke innga Ignns- og arbeidsvilkar som ligger pa et urimelig niva etter
forholdene i sin alminnelighet.

Medlemmene plikter a arbeide for en serigs naering, holde tgmrerfaget i hevd og holde seg
oppdatert i forhold til tidens krav.

Medlemmene plikter ogsa a arbeide for lokalforeningen og forbundets felles interesser, samt
utfgre tillitsverv etter beste evne.

Landsmgtet kan etter forslag fra styret vedta etiske regler som gjgres gjeldende for medlemmene.
Beslutninger fattet av landsmgtet eller styret er bindende for forbundets medlemmer.

Medlemsbedrifter er forpliktet til & orientere om tariffavtaler som de er part i. Medlemsbedrifter som er
bundet av tariffavtale er pliktig til 3 fglge de bestemmelser som angar forholdet mellom arbeidsgiver og
arbeidstakere. Byggmesterforbundet har rett til & representere medlemsbedriftene tariffmessig.

§ 8 Kontingent og serviceavgift
Kontingent og serviceavgift til Byggmesterforbundet fastsettes av landsmgtet.

Kontingenten er en fast arlig avgift og faktureres i sin helhet sammen med fgrste fakturering av
serviceavgift.

Serviceavgiften beregnes pa grunnlag av bedriftens omsetning og kan helt eller delvis faktureres som a-
konto, basert pa tilgjengelige omsetningstall. Endelig serviceavgift fastsettes nar bedriftens omsetning, slik
den kommer frem av regnskap eller andre tilgjengelige opplysninger, er kjent.

Ved manglende betaling kan medlemskapet og medlemsservicen opphgre.
For nye bedriftsmedlemmer kan det gis reduksjon i kontingent og serviceavgift.
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For studenter under utdanning med personlig medlemskap (jfr. § 6b) er det ingen medlemskontingent.

§ 9 Utmeldelse og eksklusjon
Utmeldelse sendes skriftlig til Byggmesterforbundet. Allerede forfalt eller innbetalt kontingent
og serviceavgift tilbakebetales ikke ved utmeldelse.

Det er ett ars bindingstid for nye bedriftsmedlemskap tellende fra innmeldingsdato. For
bedriftsmedlemmer gjelder for gvrig 6 maneders oppsigelsestid fra utmeldingstidspunktet. For gvrige
medlemskap er det ingen bindings- eller oppsigelsestid.

For medlemmer som er bundet av tariffavtale hvor Byggmesterforbundet er part, eller som forbundet har
gitt fullmakt til inngaelse av, Igper medlemskapet ut tariffperioden. Oppsigelse av medlemskap ma skje
innen 1. desember aret fgr tariffperiodens slutt. Det skal betales kontingent for fgrste halvar pafglgende
ar, selv om tariffperioden og medlemskapet opphgrer tidligere

Opptrer medlemmet i strid med vedtektene eller illojalt overfor vedtak fattet av styret eller landsmgtet
kan dette fgre til eksklusjon. Dette gjelder ogsa nar et medlem for gvrig opptrer pa en mate som er til
skade for tgmrerfaget og forbundets anseelse. En eksklusjonssak skal fgrst behandles i lokalforeningen,
deretter i forbundets styre. Et ekskludert medlem kan med frist pa 3 uker klage avgjgrelsen til styret i
Byggmesterforbundet.

§ 10 Lokalforeninger
Byggmesterforbundet bestar av lokalforeninger som medlemsbedriftene skal veaere tilsluttet. Unntak fra
dette er ved dispensasjon iht. § 5.

Lokalforeningenes vedtekter ma til enhver tid veere i samsvar med forbundets vedtekter.
Lokalforeningene foreslar selv sitt geografiske virkeomrade som avgjgres av styret i Byggmesterforbundet.
Ved uoverensstemmelser mellom flere lokalforeningsgrenser avgjgr styret hvor grensene skal legges.

Lokalforeningene har pliktig frammegte pa landsmgtet og de formannskonferanser som arrangeres,
fortrinnsvis ved styrets leder.

Lokalforeningene skal fgre styre- og arsmgteprotokoll. Lokalforeningene skal avholde sine
arsmgter innen 31. mars. Arsberetning med medlemsfortegnelse sendes til Byggmesterforbundet
innen 15. april.

For gvrig holdes forbundet Igpende orientert om lokalforeningens virksomhet.
Byggmesterforbundet hefter ikke for lokalforeningens gkonomiske disposisjoner og gvrige
forpliktelser.

§ 11 Regionforeninger
Flere lokalforeninger i samme omrade kan beslutte a etablere en regionforening.

Regionforeningen foreslar selv sitt geografiske virkeomrade som godkjennes av styret i
Byggmesterforbundet.

Medlemmene er gjennom sin lokalforening tilsluttet regionen. Regionen er underlagt de samme
forpliktelser og krav som er fastsatt for lokalforeninger.

§ 12 Komitéer og Utvalg
Medlemmer i komitéer og utvalg valgt av landsmgtet eller oppnevnt av styret far normalt en
funksjonsperiode pa 2 ar, hvis ikke annet gar fram av valget eller oppnevnelsen. Gjenvalg kan
finne sted, men med maksimalt 6 ars sammenhengende funksjonstid.

4



Medlemmer i komitéer og utvalg skal veere representanter fra bedriftsmedlemmene.

Det organ som oppnevner komiteer angir kompetanseomradet for de faste valgte komitéer og
utvalg. Styret utarbeider mandat for de valgte komitéer og utvalg.

Valgkomitéen skal besta av 7 representanter fra forskjellige deler av landet og velges av
landsmegtet etter forslag fra Organisasjonskomitéen.

Organisasjonskomiteen bestar av 4 personer som velges av landsmgtet. Den avgir sine innstillinger til
styret med fglgende unntak: Forslag til valgkomite, styrets honorar og sats for tapt arbeidsfortjeneste til
styret og gvrige tillitsvalgte i komiteer og utvalg avgis til landsmgtet.

Hederstegnkomiteen bestar av 3 personer som velges av landsmgtet. Den avgir sine innstillinger til styret.

Komitéenes ledere velges av det organ som oppnevner/velger komite. For gvrig konstituerer
komiteene seg selv.

§ 13 Styret
Byggmesterforbundet ledes av et styre som bestar av leder, nestleder og 4 styremedlemmer. Det
velges 1 vararepresentant.

Styrerepresentantene velges av landsmegtet for normalt en periode pa 2 ar. Verv som styreleder
kan ikke innehas sammenhengende i mer enn 4 ar. Et styreverv kan ikke innehas i mer enn 8 arii
sammenheng. Uavhengig av denne tidsbegrensningen kan en som velges til styreleder innen
utlgpet av attearsperioden inneha ledervervet i 4 ar.

Styreleder og nestleder velges saerskilt pa landsmgtet. Styreleder, to styremedlemmer og
varamedlem velges det ene aret og det neste aret nestleder og to styremedlemmer.

Styret innkalles skriftlig nar styreleder finner det ngdvendig, eller nar daglig leder eller 2
styremedlemmer krever det. Styret er beslutningsdyktig nar minst 4 representanter er til stede.
Ved stemmelikhet avgjgres saken ved styreleders dobbeltstemme.

Styret ansetter daglig leder.

§ 14 Representasjon og signatur
Styret representerer organisasjonen utad. Styreleder og ett styremedlem i fellesskap innehar
organisasjonens signatur. Styret kan meddele prokura.

§ 15 Landsmgtet
Landsmegtet er forbundets hgyeste myndighet og avholdes hvert ar innen 15. juni.

Landsmgtet er beslutningsdyktig ndr minst en 1/4-del av forbundets stemmeberettigede medlemmer er
representert. Landsmgtet kan legges til de tilhgrende lokalforeninger som vertskap etter sgknad. Styret
bestemmer hvor landsmgtet skal avholdes og legger fgringer for program og gkonomi for arrangementet.

Bedriftsmedlemmene og Personlige medlemmer iht. §6 a) og b) har stemmerett. Disse innkalles
elektronisk til landsmgtet med minst 30 dagers varsel, herunder dagsorden, styrets redegjgrelse, regnskap,
forslag fra styret og innkomne forslag.

Styreleder i lokalforeningen, eller den som lokalforeningens styre gir sin fullmakt, stemmer for de

av lokalforeningens stemmeberettigede medlemmer som ikke er til stede pa Byggmesterforbundets

landsmgte. Slike fullmaktstemmer teller med en halv stemme per medlem. Fullmaktstemmer disponeres
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fritt av fullmaktshaveren og kan ikke bindes av fullmaktsgivere til en bestemt beslutning.

Landsmgtet behandler fglgende saker:

Styrets redegjgrelse

Revidert regnskap

Fastsettelse av kontingent og serviceavgift

Valg av tillitsvalgte, faste representanter og revisor ved skifte av denne
Vedtektsforslag

Forslag fra styret

Innkomne forslag fra medlemmer eller lokalforeninger

Fastsettelse av honorar til styret og sats for tapt arbeidsfortjeneste til styret og
gvrige tillitsvalgte i komiteer og utvalg.

O NV AWNE

Innkomne forslag ma foreligge i forbundets sekretariat senest 60 kalenderdager f@r landsmgtet.

Forslagene skal behandles av styret. Forslaget og styrets innstilling sendes ut sammen med gvrige
saksfremlegg innen den fastsatte frist.

Alle beslutninger treffes med alminnelig stemmeflertall. Ved vedtektsendringer kreves 2/3 flertall
av de avgitte stemmer. Ved stemmelikhet avgj@r styrelederens dobbeltstemme.

Dersom én landsmgtedeltager forlanger det, skal valg og avstemming forega skriftlig.

§ 16 Ekstraordinaert landsmgte
Ekstraordinaert landsmgte holdes nar styret finner det ngdvendig, eller nar det forlanges av minst
1/4 av forbundets medlemmer. For gvrig gjelder reglene for det ordinaere landsmgtet sa langt de passer.

§ 17 Forbundets formue
Forbundets formue skal oppbevares pa rentebaerende konto eller investeres i realiserbare
verdipapirer.

§ 18 Hederstegn

Styret tildeler hederstegn, etter innstilling fra hederstegnkomiteen, til personer som har gjort en
betydningsfull innsats for forbundet eller tamreryrket. Utnevnelsen markeres i forbindelse med
landsmgtet. Hederstegnkomiteen behandler saker og innstiller til styret.

§ 19 Opplgsning
Oppl@sning av Byggmesterforbundet kan foreslas av styret eller minst halvparten av de lokale
foreninger. Forslag om opplgsning ma sendes forbundets sekretariat innen 1. februar.

Vedtak om oppl@sning av forbundet krever 3/4 flertall blant de mgtende medlemmer pa
Landsmgtet.

Det landsmgte som vedtar en opplgsning velger et avviklingsstyre med fullmakter til & avvikle
forbundet, plassere dets eiendeler og ta vare pa arkiv. Landsmgtet bestemmer disponeringen av
midlene. Midlene skal fortrinnsvis brukes til beste for yrkesutdanning i Norge.

Landsmgtet velger ogsa en revisor som skal kontrollere avviklingsstyre og skrive en

avviklingsrapport.
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